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	スライド 1: 幼保連携型認定こども園　大手幼稚園
	スライド 2: 「楽しくなければ幼稚園じゃない！」それが大手幼稚園のモットーです。 日々の保育や行事をどうすればもっと楽しくなるのか⁉ 職員みんなで考え実践しています。 そして「楽しい幼稚園」である為には働く先生自身のプライベートが充実していることが最も大切なことです。 職場としての大手幼稚園の魅力をいくつかピックアップしてみました！
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